
 

 

Statut 

Centrum Ekspertyz Sądowych i Analiz Rynkowych  

§1 

1. Centrum Ekspertyz Sądowych i Analiz Rynkowych, zwane dalej Centrum jest jednostką 

organizacyjną działającą przy Uniwersytecie Łódzkim i stanowi centrum  w rozumieniu 

art.34ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. 

U.2020 r.,poz.85). 

2. Centrum może  używać akronimu „CESAR” 

3. Siedziba Centrum znajduje się na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu 

Łódzkiego, ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 3/5, 90- 255 Łódź.  

§2 

Centrum działa na podstawie Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Łódzkiego nr….. z dnia….. 

§3 

Centrum działa na podstawie niniejszego Statutu, pozostającego w zgodności ze Statutem 

Uniwersytetu Łódzkiego oraz innymi przepisami obowiązującymi w jednostkach organizacyjnych i 

podległych Uczelni. 

§4 

1. Działalnością Centrum kieruje powołany na przez Rektora Uniwersytetu Łódzkiego na wniosek 

Członków Centrum, Dyrektor Centrum. 

2. Rektor Uniwersytetu Łódzkiego sprawuje nad Centrum nadzór merytoryczny, organizacyjny i 

finansowy. 

§5 

Centrum, prowadząc działalność ogólnouczelnianą oraz krajową i międzynarodową w zakresie 

realizacji opinii i ekspertyz wymagających m.in. zajęcia stanowiska przez Biegłego Sądowego, 



 

 

podejmuje współpracę z organizacjami państwowymi, w szczególności Sądami i Prokuraturą oraz 

przedstawicielami biznesu, jak również z innymi uczelniami, instytucjami naukowymi, 

administracją publiczną, organizacjami pozarządowymi oraz placówkami, których cele statutowe są 

zbieżne z aktywnością Centrum. 

§6 

Celem działania Centrum jest realizacja potrzeb instytucji państwowych, ze szczególnym 

wskazaniem Sądów i Prokuratur oraz innych jednostek, których potrzeby są zbieżne z aktywnością 

Centrum w zakresie realizacji opinii i ekspertyz wymagających m.in. zajęcia stanowiska przez 

Biegłego Sądowego. 

§7 

Do zadań Centrum należy: 

 inicjowanie, organizowanie i koordynowanie różnych form współpracy w zakresie realizacji 

opinii i ekspertyz wymagających zajęcia stanowiska przez Biegłego Sądowego i innych, w 

obszarze m.in. ekonomii, finansów, rachunkowości, rynku nieruchomości i innych z Sądami, 

Prokuraturą, przedsiębiorstwami oraz z innymi uczelniami, instytucjami naukowymi, 

pozostałymi organami administracji publicznej, organizacjami pozarządowymi oraz 

placówkami, których cele statutowe i potrzeby są zbieżne z aktywnością Centrum, 

 oraz prowadzenie działalności społecznej, naukowej i oświatowej w zakresie tematyki 

będącej obszarem działania Centrum. 

§8 

1. Zadania, o których mowa w § 7, będą realizowane poprzez: 

 wykonywanie opinii i ekspertyz w zakresie tematyki będącej obszarem działania Centrum, 

 publikowanie własnych prac Członków Centrum i wyników badań w zakresie tematyki 

będącej obszarem działania Centrum, 

 upowszechnianie wiedzy z zakresu tematyki będącej obszarem działania Centrum,  



 

 

 organizowanie i prowadzenie wykładów, seminariów, konferencji naukowych i 

szkoleniowych, kursów,  

 propagowanie zasad etyki zawodowej i egzekwowania ich przestrzegania przez członków 

Centrum, 

 inspirowanie i prowadzenie różnorodnych form popularyzujących działalność Centrum, 

 dbanie o wysoki poziom i kwalifikacje osób realizujących działania Centrum. 

2. Zadania Centrum realizowane są przez Członków Centrum oraz osoby spoza Centrum, będące 

pracownikami Uniwersytetu Łódzkiego, dysponujące kompetencjami niezbędnymi do realizacji 

prac wykonywanych przez Centrum. 

3. W szczególnych przypadkach, możliwe jest realizowanie zadań Centrum we współpracy z 

osobami spoza Uniwersytetu Łódzkiego oraz studentami Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych 

Uniwersytetu Łódzkiego. 

§9 

1. Organami Centrum są Rada Programowa, Dyrektor Centrum i Członkowie Centrum. 

2. Dyrektorem Centrum może być nauczyciel akademicki posiadający co najmniej stopień naukowy 

doktora, zatrudniony na Uniwersytecie Łódzkim, dla którego Uniwersytet Łódzki jest 

podstawowym miejscem pracy oraz posiadający doświadczenie jako Biegły Sądowy, wpisany na 

listę biegłych sądowych co najmniej jednego sądu w kraju. 

3. Dyrektor wykonuje swoje obowiązki z pomocą Zastępcy Dyrektora Centrum.  

4. Dyrektor Centrum przedkłada Rektorowi Uniwersytetu Łódzkiego wniosek o powołanie 

kandydata na Zastępcę Dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii zwykłej większości członków 

Centrum.  

5. Zastępcą Dyrektora Centrum może być nauczyciel akademicki posiadający co najmniej stopień 

naukowy doktora, zatrudniony na Uniwersytecie Łódzkim, dla którego Uniwersytet Łódzki jest 

podstawowym miejscem pracy oraz posiadający doświadczenie jako Biegły Sądowy, wpisany na 

listę co najmniej jednego Sądu w kraju. 

6. Dyrektora Centrum powołuje i odwołuje Rektor Uniwersytetu Łódzkiego na wniosek zwykłej 

większości Członków Centrum. 



 

 

7. Pierwsza kadencja Dyrektora Centrum rozpoczyna się z dniem powołania i kończy się 30 

września 2028 roku. 

8. Dyrektor Centrum może być powołany na więcej niż jedną kadencję. 

9. Każda kadencja Dyrektora Centrum trwa nie dłużej niż 4 lata. Kadencja rozpoczyna się 1 

października i kończy 30 września roku akademickiego. 

10. Dyrektor kieruje działalnością Centrum, a w szczególności: 

a) reprezentuje Centrum na zewnątrz, a za swoje działania odpowiada przed Rektorem 

Uniwersytetu Łódzkiego i Członkami Centrum, 

b) kieruje, współdziałając z Radą Programową oraz Członkami Centrum, działalnością 

prowadzoną przez Centrum, 

c) składa Rektorowi roczne sprawozdanie z działalności Centrum oraz sprawozdanie na 

zakończenie kadencji. 

11. Zastępca Dyrektora jest organem doradczym i pomocniczym. W razie absencji Dyrektora 

Centrum-Zastępca Dyrektora wykonuje jego obowiązki i reprezentuje Centrum przed organami 

Uniwersytetu Łódzkiego oraz w kontaktach z instytucjami, z którymi Centrum współpracuje. 

12. Nie można łączyć sprawowania, Dyrektora oraz Zastępcy Dyrektora Centrum z równoczesnym 

byciem członkiem Rady Programowej.  

§10 

1. Rada Programowa jest organem doradczym, określającym i inicjującym kierunki działalności 

prowadzonej przez Centrum. Do zadań Rady Programowej należy w szczególności: 

a. przedkładanie Dyrektorowi Centrum propozycji realizacji celów działalności i form 

aktywności Centrum, 

b. promowanie działalności Centrum, 

c. opiniowanie rocznych planów działania Centrum, programów współpracy i innych 

inicjatyw podejmowanych przez Centrum, 

d. opiniowanie rocznego sprawozdania Dyrektora Centrum oraz sprawozdania na 

zakończenie kadencji. 

2. W skład Rady Programowej Centrum wchodzą: 



 

 

a. wyznaczony przez Rektora na wniosek Członków Centrum, Przewodniczący Rady 

Programowej, posiadający co najmniej stopień naukowy doktora, 

b. Dziekan lub Prodziekan Wydziału Ekonomiczno-Socjologicznego Uniwersytetu 

Łódzkiego, 

c. nauczyciele akademiccy posiadający co najmniej stopień naukowy doktora zatrudnieni 

na Uniwersytecie Łódzkim, 

3. W skład Rady Programowej Centrum mogą wchodzić inne osoby wskazane przez 

Przewodniczącego Rady Programowej, pozytywnie zaopiniowane przez Członków Centrum. 

4. Rada Programowa liczy nie więcej niż 9 osób. 

5. Kadencja członków Rady Programowej trwa 4 lata i może zostać przedłużona na wniosek 

Członków Centrum. 

6. Pierwsza kadencja członków Rady Programowej rozpoczyna się z dniem powołania i kończy się 

30 września 2028 roku. 

7. Rada Programowa wybiera Przewodniczącego spośród swoich członków.  

8. Przewodniczącym Rady Programowej może być nauczyciel akademicki posiadający co najmniej 

stopień naukowy doktora, zatrudniony na Uniwersytecie Łódzkim, dla którego Uniwersytet 

Łódzki jest podstawowym miejscem pracy oraz jest wpisany na listę biegłych co najmniej 

jednego Sądu na terenie kraju. 

9. Posiedzenia Rady są zwoływane przez Przewodniczącego Rady co najmniej 2 razy w roku 

akademickim. Nadzwyczajne posiedzenie Rady może zostać zwołane na wniosek Rektora UŁ, 

Dyrektora Centrum lub przez co najmniej 1/2 członków Rady. 

10. Uchwały Rady są podejmowane zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. W sprawach 

osobowych Rada podejmuje uchwały w głosowaniu tajnym. 

11. W razie równej liczby ważnych głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady. 

§11 

1. Członkowie Centrum stanowią organ kolegialny i wykonawczy, prezentujący interesy członków.  

2. Do zadań Członków Centrum należy w szczególności: 

a. realizacja zadań statutowych Centrum, 



 

 

b. promowanie Centrum wśród Sądów i Prokuratur oraz innych instytucji których cele 

statutowe i potrzeby są zbieżne z aktywnością Centrum, 

c. uchwalanie kierunków działalności, programu działania i budżetu Centrum, 

d. uchwalenie statutu Centrum lub jego zmiany, 

e. podejmowanie uchwał w sprawie połączenia się, podziału oraz likwidacji Centrum, 

f. opiniowanie rocznych planów działania Centrum, programów współpracy i innych 

inicjatyw podejmowanych przez Centrum, 

g. opiniowanie rocznego sprawozdania Dyrektora Centrum oraz sprawozdania na 

zakończenie kadencji. 

3. W skład Centrum wchodzą Członkowie powołani przez Rektora Uniwersytetu Łódzkiego na 

wniosek Dyrektora Centrum.  

4. Członkami Centrum mogą być nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Uniwersytecie Łódzkim, 

posiadający doświadczenie na stanowisku Biegłego Sądowego, wpisanego na listę co najmniej 

jednego sądu w kraju. 

5. Odwołanie członków Centrum następuje decyzją Rektora UŁ po przedłożeniu wniosku 

właściwego w sprawie. 

6. Odwołanie następuje w sytuacji, gdy członek łamie postanowienia statutowe lub działa na szkodę 

Centrum. 

7. Dyrektor Centrum zwołuje Zebranie Ogólne Członków Centrum i kieruje wniosek w sprawie 

odwołania Członka. 

8. Wniosek o odwołanie członka następuje w glosowaniu tajnym podczas Zebrania Ogólnego 

Członków Centrum. 

9. W pierwszym terminie Zebrania Ogólnego Członków Centrum wymagana jest minimum 50% 

obecność członków. W przypadku braku quorum, Dyrektor Centrum zwołuje Zebranie w drugim 

terminie, na którym decyzja o odwołaniu członka zapada zwykłą większością głosów wszystkich 

członków Centrum biorących udział w zebraniu. 

10. Członek Centrum ma prawo do: 

a. uczestnictwa w pracach Centrum, 

b. zgłaszania propozycji inicjatyw podejmowanych w ramach działalności Centrum, 



 

 

c. zgłaszania kandydatów na Członków Centrum, 

d. wskazywania Centrum w swojej afiliacji. 

11. Członek Centrum ma obowiązek: 

a. aktywnie uczestniczyć w inicjatywach podejmowanych w ramach Centrum; 

b. dbać o dobre imię Centrum i rozpowszechniać wiedzę o nim; 

c. przestrzegać zasad etyki naukowej w ramach działalności Centrum. 

§12 

1. Działalność Centrum finansowana jest w szczególności ze środków pozyskiwanych od  

podmiotów zewnętrznych realizujących współpracę z Centrum. 

2. Centrum korzysta także ze wsparcia finansowego Rektora Uniwersytetu Łódzkiego. 

3. Decyzje odnośnie do rozporządzania środkami finansowymi Centrum podejmuje jego Dyrektor 

w porozumieniu z Członkami Centrum. 

§13 

Dobra własności intelektualnej powstałej w wyniku działalności Centrum będą zarządzane zgodnie 

z obowiązującymi na Uniwersytecie Łódzkim zasadami dotyczącymi własności intelektualnej i 

ochrony prawnej dóbr intelektualnych. 

§14 

Centrum korzysta z bazy dydaktycznej, materialnej administracyjnej Uniwersytetu Łódzkiego, 

głównie Wydziału Ekonomiczno-Socjologicznego UŁ, na zasadach obowiązujących wszystkie 

jednostki Uczelni. 

§15 

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie, Statucie Uniwersytetu Łódzkiego lub 

przepisach prawa powszechnie obowiązującego decyzje podejmuje Dyrektor Centrum w 

porozumieniu z Członkami Centrum.  


